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Statut Zespołu Szkół w Głuchołazach


     Załącznik Nr 1

WEWNĄTRZSZKOLNE  ZASADY OCENIANIA 
UCZNIÓW 

W ZESPOLE SZKÓŁ

 W GŁUCHOŁAZACH

I. ZAŁOŻENIA  SZKOLNYCH  ZASAD  OCENIANIA 
1. Każdy uczeń jest w stanie rozwijać się i czynić postępy w nauce .

2. Notowanie postępów i osiągnięć ucznia jest potrzebne do rozpoznania poziomu opanowania wiadomości , kształcenia umiejętności i postaw w stosunku do wymagań edukacyjnych, wynikających z podstawy  programowej  i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę. 

3. Ocenianie zachowania ucznia na podstawie rozpoznania przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy, respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

4. Informacje o postępach i osiągnięciach ucznia dostarczane są z różnych źródeł różnymi metodami 
i gromadzone w różny sposób .

II. CELE  WEWNĄTRZSZKOLNYCH ZASAD 

1. Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie .

2. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju .

3. Motywowanie ucznia do dalszej pracy .

4. Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia .
5. Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -   

      wychowawczej.
III. ZADANIA  NAUCZYCIELI 

1. Nauczyciel w porozumieniu z innymi nauczycielami przedmiotu opracowuje wymagania edukacyjne zgodne z realizowanym programem nauczania oraz tworzy przedmiotowe zasady oceniania .
2. Podczas pierwszej lekcji nauczyciel informuje uczniów o wymaganiach edukacyjnych
      niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen 
      klasyfikacyjnych , sposobie sprawdzania   osiągnięć oraz  warunkach i trybie uzyskania wyższej 
      niż przewidywana rocznej   (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej z obowiązkowych zajęć 
      edukacyjnych. 
3. Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy informuje rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach wewnątrzszkolnych zasad oceniania .
4. Nauczyciel określa zasady wglądu rodziców (prawnych opiekunów) do prac pisemnych. 

5. Nie później niż miesiąc przed ustalonym przez dyrektora terminem konferencji klasyfikacyjnej organizuje zebranie klasowe, na którym informuje rodziców o grożących  uczniom ocenach niedostatecznych.

6. Nie później niż tydzień przed ustalonym przez dyrektora terminem konferencji klasyfikacyjnej nauczyciel informuje uczniów o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych , wychowawca 
o ocenach zachowania .

7. Nie później niż tydzień przed radą klasyfikacyjną roczną wychowawcy są zobowiązani zorganizować w szkole dyżur i poinformować rodziców (prawnych opiekunów ) o  przewidywanych rocznych ocenach uczniów .
8. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono trudności w uczeniu się, w tym specyficzne trudności, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

9. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej  na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

10. Dyrektor na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową lub posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z nauki drugiego języka obcego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

11. Informacja o zebraniach klasowych rodziców i konsultacjach nauczycieli umieszczone są na stronie internetowej szkoły oraz na tablicy ogłoszeń w szkole. Terminarz zebrań i konsultacji  wychowawca przekazuje rodzicom na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

IV. DZIEDZINY  PRZEDMIOTOWYCH  ZASAD  OCENIANIA 
1. Opanowanie wiedzy przedmiotowej .

2. Umiejętność rozwiązywania zadań i problemów .

3. Umiejętność komunikowania przez ucznia swych wiadomości .

4. Umiejętność uzasadniania , argumentowania , przekonywania.



5. Kreatywność ucznia .

6. Gotowość do stosowania wiadomości z przedmiotu w praktyce .

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązku   wynikającego ze specyfiki tych zajęć.
8. Ocenę klasyfikacyjną z zajęć praktycznych i praktyk zawodowych  ustala:
· w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy i w indywidualnych gospodarstwach rolnych – nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun  praktyk zawodowych lub kierownik  praktycznej nauki zawodu,

· w pozostałych przypadkach – nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

V. ZASADY  OCENIANIA 
1. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych jak i bieżące ocenianie osiągnięć uczniów ustala się w stopniach według skali :

· stopień celujący  - 6 (cel.)
· stopień bardzo dobry - 5 (bdb)
· stopień dobry  - 4 (db)
· stopień dostateczny - 3 (dst.)
· stopień dopuszczający - 2 (dop.)
· stopień niedostaeczny - 1 ( ndst)

2. Dopuszcza się stosowanie plusów i minusów w ocenianiu bieżącym . Minus przy ocenie obniża ją o 0,25 a plus podnosi o 0,5 np.: 4- to 3,75 a 2+ to 2,5 (i taką wartość wlicza się do średniej). Oceny są   jawne zarówno dla  ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalając ocenę powinien ją uzasadnić.
3. Bieżące oceny odnotowuje się w dzienniku  lekcyjnym ( prace pisemne czerwonym kolorem ).
4. W dzienniku lekcyjnym dopuszcza się wpisywanie następujących symboli :

· np. – oznacza nie przygotowanie się ucznia do lekcji ( 1 do 3 razy w semestrze, w zależności od ilości godzin),

· bz. – oznacza brak zadania domowego; ( 1x w semestrze ), 

· bs. – oznacz brak stroju na lekcji w-f; ( 2 lub 3 x w semestrze ),

· k – oznacza nieobecność ucznia na sprawdzianie lub innej klasowej pracy pisemnej 
z powodu przebywania na kursie dokształcającym,
5. W semestrze nauczyciel zobowiązany jest  do wystawieniach co najmniej 3 ocen w semestrze.
6. Uczeń jest oceniany za odpowiedzi ustne , prace klasowe , sprawdziany , kartkówki ,    prace domowe , referaty , aktywność na lekcji. 

7. W semestrze nauczyciel jest zobowiązany do przeprowadzenia co najmniej jednego sprawdzianu z zakresu przekraczającego trzy jednostki lekcyjne, oraz co najmniej dwóch sprawdzianów pisemnych dla przedmiotów, których liczba godzin tygodniowo w ramowym  planie nauczania wynosi więcej niż jeden. 
8. W tygodniu mogą być przeprowadzone najwyżej trzy sprawdziany pisemne , przy  czym nie więcej niż jeden dziennie , w wyjątkowej sytuacji dwa.
9. Nauczyciel powinien poinformować uczniów o planowanym sprawdzianie pisemnym obejmującym większą niż trzy jednostki lekcyjne partię materiału najpóźniej na tydzień przed terminem i odnotować ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
10. Wyniki sprawdzianów pisemnych nauczyciel omawia nie później niż dwa tygodnie po jego przeprowadzeniu i daje do wglądu uczniom ; kartkówki – w zasadzie na następnej  lekcji .
11. Uczeń , który z powodu nieobecności usprawiedliwionej nie był na sprawdzianie pisemnym obejmującym więcej niż trzy jednostki lekcyjne , powinien pisać sprawdzian w ciągu dwóch tygodni po przybyciu do szkoły w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Zapis ten dotyczy również nieobecności spowodowanych udziałem ucznia w kursach dokształcających.
12. W przypadku odmowy pisania sprawdzianu uczeń otrzymuje zero. Za odmowę pisania uznaje się także nieobecność nieusprawiedliwioną na sprawdzianie oraz wyznaczonym przez nauczyciela terminie.
13. Zero uczeń może otrzymać również za brak jakiejkolwiek odpowiedzi na sprawdzianie lub za odpowiedzi nie związane z tematem oraz za brak pracy na lekcji.
14. W przypadku nieobecności na wszystkich sprawdzianach  pisemnych z danego przedmiotu w semestrze uczeń ma obowiązek pisania sprawdzianu wiadomości z całego semestru.
15. Nauczyciel przechowuje sprawdziany i prace pisemne w szkole do końca danego roku  szkolnego. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych   opiekunów) sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja   dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana   uczniowi lub  jego rodzicom   (prawnym opiekunom).
16. W szkolnych badaniach wyników nauczania przyjmuje się punktowy system  oceniania, w którym przypisuje się poszczególnym ocenom wartości liczbowe , przyjmując następujące kryteria :

· stopień celujący - 100% - 90% punktów

· stopień bardzo dobry - 89% - 79% punktów

· stopień dobry - 78% - 65% punktów

· stopień dostateczny - 64% - 50 % punktów

· stopień dopuszczający - 49% - 30% punktów

· stopień niedostateczny - 29% - 0% punktów

W badaniach uwzględnia się poziom podstawowy wiedzy (90% ) i ponadpodstawowy (10%)

1. W szkolnych sprawdzianach pisemnych z zakresu przekraczającego trzy jednostki

           lekcyjne, przyjmuje się punktowy system oceniania , w którym przypisuje się poszczególnym
            ocenom wartości liczbowe , przyjmując następujące kryteria :

· stopień celujący - 100% - 91% punktów

· stopień bardzo dobry – 90% - 79% punktów

· stopień dobry - 78% - 66% punktów

· stopień dostateczny - 65% - 50 % punktów

· stopień dopuszczający - 49% - 30% punktów

· stopień niedostateczny - 29% - 0% punktów

2. Na koniec semestru (roku) nie przewiduje się sprawdzianów zaliczeniowych . 

3. Ocenę semestralną wylicza się jako średnią ważoną według następujących zasad:

· Ocena ze sprawdzianów (w tym zero) x 0,6 [ jeżeli wynik ze sprawdzianu został poprawiony liczymy poprawioną ocenę],

· Oceny pozostałe x 0,4,
 według następującego wzoru z zastrzeżeniem pkt.19:
suma ocen  ze sprawdzianów + ocena za I semestr x 0,6 + suma ocen pozostałych x 0,4

Ilość ocen  ze sprawdzianów + ocena za I semestr x 0,6 + ilość ocen pozostałych x 0,4
                  przyjmując następujące kryteria:

· stopień celujący – 6,00 – 5,01

· stopień bardzo dobry – 5,0 – 4,51    
· stopień dobry – 4,50 – 3,51
· stopień dostateczny – 3,50 – 2,51
· stopień dopuszczający - 2,50 – 1,76

· stopień niedostateczny – do 1,75 

4. Ocenę końcoworoczną wylicza się jako średnią ważoną według zasad zawartych w pkt .1 z uwzględnieniem oceny śródrocznej x 0,6
5. Ocena z wychowana fizycznego nie jest obliczana jako średnia ważona. Przy wystawieniu oceny semestralnej/końcowej bierze się pod uwagę: 

· postawę szkolną ucznia

· wiedzę i umiejętności

· poziom sprawności

· aktywności na lekcji - % aktywnego uczestnictwa na lekcjach w skali semestru i całego roku szkolnego

· zaangażowanie w samousprawnienie

· aktywność na zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych o charakterze sportowym

· zaangażowanie w życie sportowe szkoły – udział w zawodach , reprezentowanie klasy, szkoły

Na ocenę semestralną/końcową składają się oceny cząstkowe z umiejętności, motoryczności  oraz dodatkowo za przygotowanie do lekcji(strój sportowy) ,  pracowitość i dodatkową aktywność. Z zakresu umiejętności przeprowadzane są zadania kontrolno-oceniające z danej dyscypliny sportu. Uczeń otrzymuje ocenę za technikę – dokładność, estetykę, płynność wykonania ćwiczenia podlegającego sprawdzianowi. Z zakresu motoryczności przeprowadzane są próby i testy sprawnościowe pozwalające na określenie poziomu motoryki  ucznia tj. siła , skoczność, szybkość, wytrzymałość, gibkość , zwinność. Testy  klasyfikują poziom cech motorycznych w oparciu o wynik, wiek i płeć ucznia. 

6. Ocenę z pierwszego semestru wpisuje się na czerwono do ocen z drugiego  semestru. Warunki zaliczenia braków w wiedzy określają przedmiotowe systemy oceniania, które zawierają również szczegółowe informacje na temat uzyskiwania cząstkowych ocen z danego przedmiotu. 
VI. OGÓLNE KRYTERIA OCEN

· Stopień celujący ( 6 ) oznacza, że osiągnięcia ucznia wyraźnie wykraczają poza poziom wiadomości i umiejętności przewidzianych w realizowanym przez  nauczyciela programie nauczania, są oryginalne i twórcze oraz wskazują na  dużą samodzielność w ich uzyskaniu,

· Stopień bardzo dobry ( 5 ) oznacza, że uczeń opanował pełny zakres wiadomości 
i umiejętności przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,

· Stopień dobry ( 4 ) oznacza, że opanowanie przez ucznia zakresu wiadomości i umiejętności przewidzianych  w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pełne, ale nie prognozuje żadnych kłopotów w opanowaniu kolejnych treści kształcenia,

· Stopień dostateczny ( 3 ) oznacza, że uczeń opanował jedynie w podstawowym zakresie wiadomości i umiejętności przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co może oznaczać kłopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych treści kształcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacji),

· Stopień dopuszczający ( 2 ) oznacza, że opanowanie przez ucznia wiadomości i umiejętności przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie, iż stawia pod znakiem zapytania możliwości dalszego kształcenia w danym przedmiocie (dziedzinie edukacyjnej) i utrudnia kształcenie w przedmiotach pokrewnych,

· Stopień niedostateczny ( 1 ) oznacza, że uczeń wyraźnie nie spełnia oczekiwań określonych w realizowanym przez nauczyciela  programie nauczania, co uniemożliwia mu bezpośrednią kontynuację opanowania kolejnych treści danego przedmiotu (dziedzin edukacyjnych) i zasadniczo utrudnia kształcenie w zakresie przedmiotów pokrewnych.
VII. KLASYFIKOWANIE 

1. Klasyfikowanie uczniów przeprowadza się śródrocznie raz i końcoworocznie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez Opolskiego Kuratora Oświaty.

2. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, na koniec I semestru, 
3.       który kończy się w styczniu.
4. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia
     określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen  klasyfikacyjnych oraz  oceny 
     z zachowania.

5. Klasyfikacja końcoworoczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz  oceny z zachowania.

6. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele  

      prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne.
7. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić w terminie 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

8. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych  została ustalona  niezgodnie z przepisami  prawa, dyrektor powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala  roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

      W skład komisji wchodzą:

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

· dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne,

Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna  z zajęć edukacyjnych nie może  być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, która może być zmieniona  w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzeżeniem pkt 1 i 2 rozdz. VIII.
9. Przepisy pkt 6 i 7 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżenia wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia  egzaminu poprawkowego.

10. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego , kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia przekraczających  50% czasu przeznaczonego na dane zajęcia w planie nauczania.

11. Uczeń, który usprawiedliwi nieobecności , ma prawo do składania na prośbę własną bądź rodziców (prawnych opiekunów) semestralnych egzaminów klasyfikacyjnych w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami ).

12. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców ( prawnych opiekunów ) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny w terminie uzgodnionym z  uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

13. W przypadku ucznia   nieklasyfikowanego za I semestr egzamin należy przeprowadzić nie później niż w ostatnim  tygodniu lutego , za II semestr w ostatnim  tygodniu nauki w czerwcu , w  szczególnych wypadkach do 31 sierpnia.

14. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek nauki poza szkołą, 

15. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecności innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu. 
16. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek nauki poza szkołą  
            przeprowadza komisja w składzie:

· dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel  zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

W czasie egzaminu mogą być obecni w charakterze obserwatorów – rodzice  (prawni  opiekunowie) ucznia.

17. Egzamin klasyfikacyjny składa  z części pisemnej oraz ustnej, z  wyjątkiem    

egzaminu z technologii informacyjnej, zajęć komputerowych, wychowania fizycznego, który ma   przede  wszystkim formę zadań praktycznych. 

18. Dla ucznia szkoły nieklasyfikowanego z zajęć praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecności, szkoła organizuje zajęcia umożliwiające uzupełnienie programu nauczania i ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny   klasyfikacyjnej z zajęć praktycznych. 

18. Z egzaminu  sporządza się protokół, do którego dołącza się  pisemne prace ucznia  i  zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół  stanowi załącznik do  arkusza ocen ucznia.

19.  Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
21. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego z zastrzeżeniem pkt.1, 2  rozdz. VIII.  
VIII. EGZAMINY  POPRAWKOWE 
1. Uczeń , który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych , może zdawać egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z technologii informacyjnej,  zajęć komputerowych, zajęć praktycznych, wychowania fizycznego, zajęć laboratoryjnych lub innych zajęć edukacyjnych, których program przewiduje prowadzenie ćwiczeń, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
3. Egzamin poprawkowy odbywa się w ostatnim tygodniu ferii letnich w dniu  uzgodnionym z uczniem  i jego rodzicami (prawnymi opiekunami ). Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych  nie przystąpił
      do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym

      terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza szkolna komisja powołana przez dyrektora szkoły .
           W skład komisji  wchodzą: 

· dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel  prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminator

· nauczyciel  prowadzący takie same  lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, do którego załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.
6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w  wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym  terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
7. Uczeń , który nie zdał egzaminu poprawkowego , nie otrzymuje promocji i powtarza   klasę . 
8. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia  rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu  etapu
      edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej (semestru programowo wyższego) ucznia,

      który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod

      warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, 

      realizowane w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym).
IX. OCENY  ZACHOWANIA 
1. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich  rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę  zachowania.

4. Śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala się według następujących skali:

· wzorowe ( wz . )

· bardzo dobre (bdb.)

· dobre ( db. )

· poprawne ( popr . )

· nieodpowiednie ( ndp . )

· naganne (ng)

5. Ocena zachowania powinna uwzględniać :

· wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

· postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

· dbałość o honor i tradycje szkoły,

· dbałość o piękno mowy ojczystej,

· dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

· godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

· okazywanie szacunku innym osobom.

      według następującej punktacji : 

· niezadawalająca - 0 pkt.

· zadawalająca - 1 pkt.

· wyróżniająca - 2 pkt.

6. Zachowanie ocenia się na podstawie następującej skali punktowej: 

· Wzorowe: 14 –13 pkt.

· bardzo dobre: 12 – 11 pkt.

· dobre: 10 - 8 pkt.

· poprawne: 7 – 6 pkt.

· nieodpowiednie: 5 - 2 pkt.

· naganne: 2- 0 pkt.. 

7. Oceny z zachowania ustala się według następujących kryteriów: 
wzorowe: bardzo dobre lub dobre wyniki w nauce. Wysoka kultura osobista, właściwy   stosunek   do uczniów oraz nauczycieli. Widoczna aktywność w zespole klasowym i szkolny. Reprezentowanie szkoły na zewnątrz w ramach olimpiad, zawodów, konkursów, uroczystości środowiskowych. Dobra frekwencja, brak nieusprawiedliwionych godzin absencji, 
bardzo dobre: bardzo dobre lub dobre wyniki w nauce. Właściwy stosunek do obowiązku          edukacyjnego, kulturalne zachowanie w szkole i poza szkołą. Nienaruszanie zasad statutu 
 i regulaminu szkoły. Włączenie się do działań na rzecz klasy i szkoły. Dobra frekwencja. Dopuszcza się 10 godzin nieobecności nieusprawiedliwionych.

dobre: właściwy stosunek do obowiązku edukacyjnego, kulturalne zachowanie w szkole i  poza szkołą. Nienaruszanie zasad statutu i regulaminu szkoły. Włączenie się do działań na rzecz klasy i szkoły. Dobra frekwencja. Dopuszcza się 15 godzin nieobecności nieusprawiedliwionych.
poprawne: wypełnianie podstawowych obowiązków edukacyjnych. Zachowanie nie kolidujące w sposób jaskrawy ze statutem i regulaminem szkoły. Kultura osobista odpowiadająca standardowo przyjętym zasadom. Nienaruszanie obowiązującego prawa. Dopuszcza się 30 godzin nieobecności nieusprawiedliwionych.
nieodpowiednie: sporadyczne naruszanie obowiązków szkolnych, regulaminu i statutu szkoły. Nieodpowiednia postawa wobec uczniów i nauczycieli. Naruszanie podstawowych zasad kultury osobistej. Przekroczenie limitu 30 godzin nieobecności nieusprawiedliwionych.
naganne: permanentne naruszanie obowiązków szkolnych, regulaminu i statutu szkoły. Agresywna postawa wobec uczniów i nauczycieli. Nieprzestrzeganie podstawowych zasad kultury osobistej. Naruszanie obowiązującego prawa. Przekroczenie limitu 50% godzin nieobecności nieusprawiedliwionych.

8. Ocena z zachowania musi być udokumentowana w dzienniku na przeznaczonej do tego stronie.
9. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych
10. Ocena z zachowania  ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 
11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna z zastrzeżeniem pkt.12.
12.  Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
13. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania lub roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona  niezgodnie z przepisami  prawa, dyrektor powołuje komisję, która: 
· w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

· w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

    
W skład komisji wchodzą:
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 
· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,
· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
· dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

· wychowawca klasy,

· wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne 
w danej klasie,

· pedagog,

· przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

· przedstawiciel rady rodziców

14. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem Rozdziału VII pkt.1. Z pracy komisji sporządza się protokół, który stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

X . EWALUACJA  WZO 
1. W celu doskonalenia dokonuje się oceny funkcjonowania WZO po zakończeniu każdego roku szkolnego.

2. Za przeprowadzenie ewaluacji odpowiada dyrektor szkoły.






